
別  紙 ② 

 

 

燃費不正問題に係わる経営責任明確化と役員報酬自主返納について 

 

 

今回の不正を厳粛に受け止め、以下の対応を行います。 

 

1. 役員の異動 (5 月 18 日公表済)  

経営責任を明確化するため、以下の異動を行います。 

(1)代表取締役社長 兼 COO  相川 哲郎  ６月 24 日付にて退任 

(2)代表取締役副社長       中尾 龍吾      同上 

 

2. 役員報酬の自主返納（減額）（2016 年 7 月～） 

取締役及び役員の経営責任の度合いに応じて、以下の通りとします。  

(1)代表取締役会長 兼 CEO  益子 修 全額を返納 (5 月 18 日公表済) 

(2)開発担当常務執行役員        月額報酬の 20% (6 ヵ月) 

(3)開発担当執行役員        月額報酬の 10% (6 ヵ月) 

(4)その他の役員         月額報酬の 10% (3 ヵ月) 

社外取締役・監査役及び 2016 年 4 月 1 日以降の新任役員は対象外とする。 

 

なお、 当社社員の処分については、7 月末受領予定の特別調査員会報告書における

調査結果及び社内規定に則り適正に行います。 

 

 

以  上 


